ZAŁĄCZNIK  DO  UCHWAŁY  Nr V/26/2003 

RADY  GMINY  MASŁOWICE

z dnia 4 marca 2003 r. 

STATUT  GMINY  MASŁOWICE

I. Postanowienia ogólne


§ 1. Gmina Masłowice zwana dalej Gminą jest wspólnotą samorządową obejmującą wszystkich mieszkańców Gminy. 


§ 2.
1. Gmina położona jest w powiecie radomszczańskim, województwie łódzkim, obejmuje obszar o łącznej powierzchni 116,4 km2.

2. Granice gminy określone są na mapie stanowiącej załącznik Nr 1do niniejszego Statutu. 



 3. Siedzibą Organów Gminy jest miejscowość Masłowice. 


§ 3.
1. Gmina posiada osobowość prawną.



2. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym niezastrzeżone ustawą na rzecz innych organów Gmina wykonuje we własnym imieniu i na własną odpowiedzialność.



3. Samodzielność Gminy podlega ochronie sądowej.


§ 4.
1. Gmina podzielona jest na 17 sołectw. 



2. Wykaz sołectw stanowi załącznik Nr 2 do niniejszego Statutu. 


§ 5.
1. Ilekroć w dalszych postanowieniach Statutu jest mowa o:



   1) Gminie – należy przez to rozumieć wspólnotę samorządową oraz terytorium Gminy Masłowice,

   2) Radzie – należy przez to rozumieć Radę Gminy Masłowice,

   3) Przewodniczącym – należy przez to rozumieć Przewodniczącego Rady Gminy Masłowice,

   4) Wiceprzewodniczącym ( należy przez to rozumieć Wiceprzewodniczącego Rady Gminy Masłowice,

   5) Przewodniczącym obrad ( należy przez to rozumieć Przewodniczącego Rady Gminy Masłowice lub Wiceprzewodniczącego Rady Gminy Masłowice, jeżeli prowadzą obrady sesji,

   6) Komisji ( należy przez to rozumieć Komisję Rady Gminy Masłowice,

   7) Komisji Rewizyjnej ( należy przez to rozumieć Komisję Rewizyjną Rady Gminy Masłowice,

   8) Wójcie ( należy przez to rozumieć Wójta Gminy Masłowice,

   9) Skarbniku ( należy przez to rozumieć Skarbnika Gminy Masłowice, który jest głównym księgowym budżetu,

  10) Urzędzie ( należy przez to rozumieć Urząd Gminy w Masłowicach

  11) ustawie ( należy przez to rozumieć ustawę z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 Nr 142, poz. 1591 z późń. zm.).

II. Zakres działania i zadania gminy


§ 6. 
1. Do zakresu działania gminy należą sprawy, o których mowa w art. 7 i art. 8 ust. 1 ( 2a ustawy. 



2. Przekazanie gminie w drodze ustaw nowych zadań własnych wymaga zapewnienia koniecznych środków finansowych na zasadach określonych w art. 7 ust. 3 Ustawy. 



3. Zadania o których mowa w art. 8 ust. 1 ( 2a ustawy gmina realizuje na podstawie środków finansowych otrzymanych stosownie do postanowień art. 8 ust. 3, 4 i 5 Ustawy.


§ 7.
1. W celu wykonania zadań własnych gmina może tworzyć jednostki organizacyjne w szczególności jednostki budżetowe i zakłady budżetowe oraz spółki prawa handlowego i zawierać umowy z innymi podmiotami. 



2. Wykaz jednostek organizacyjnych podporządkowanych gminie zawiera załącznik Nr 2. 

III. Zadania, organizacja i tryb pracy Rady


§ 8.
1. Rada jest organem stanowiącym i kontrolnym w gminie. 



2. Mieszkańcy Gminy podejmują rozstrzygnięcia w głosowaniu powszechnym (poprzez wybory i referendum) lub za pośrednictwem organów Gminy.



3. Zasady i tryb przeprowadzenia wyborów do Rady, bądź referendum określają odrębne przepisy.



4. Rada składa się z 15 radnych, wybieranych przez mieszkańców Gminy w wyborach samorządowych.



5. Kadencja Rady trwa 4 lata.


§ 9. Do wyłącznej właściwości Rady należą sprawy wyszczególnione w art. 18 ust. 2  Ustawy. 


§ 10.
1. Rada obraduje na sesjach.



2. Sesje Rady są jawne.



3. Jawność sesji zapewnia się w szczególności poprzez:



   1) wcześniejsze informowanie mieszkańców Gminy o sesjach,



   2) umożliwienie wstępu na salę obrad wszystkim zainteresowanym,



4. Rada może postanowić o wyłączeniu jawności obrad jedynie i wyłącznie w sytuacjach określonych w drodze odrębnych ustaw. 


§ 11.
1. Rada odbywa sesje zwyczajne, zwoływane przez Przewodniczącego w liczbie potrzebnej do wykonania zadań Rady, jednak nie rzadziej niż raz na kwartał.



2. Rada może odbywać sesje nadzwyczajne zwoływane na wniosek Wójta, wniosek co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady dla rozpatrzenia i rozstrzygnięcia szczególnie ważnych i pilnych spraw.



3. Przewodniczący Rady obowiązany jest zwołać sesję nadzwyczajną w ciągu 7 dni od daty złożenia wniosku.

 
§ 12.
1. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady zwołuje Przewodniczący Rady poprzedniej kadencji w ciągu 7 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów do rad na obszarze całego kraju lub w przypadku wyborów przedterminowych w ciągu 7 dni po ogłoszeniu wyników wyborów do rady gminy. 



2. Na pierwszej sesji Rada wybiera Przewodniczącego i 1 (2 Wiceprzewodniczących w trybie określonym art. 19 Ustawy.  



3. W pierwszej kolejności Rada dokonuje wyboru Przewodniczącego, a następnie przystępuje do wyboru Wiceprzewodniczących.



4. O ile żaden z kandydatów na Przewodniczącego nie otrzyma wymaganej większości głosów, wówczas głosowanie powtarza się, jednak z ograniczeniem do tych dwóch kandydatów, którzy uzyskali największą ilość głosów.



5. Te same zasady stosuje się przy wyborze Wiceprzewodniczących.



6. Funkcje Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczących nie można łączyć z funkcją członka Komisji Rewizyjnej. 



7. Wybór na stanowisko Przewodniczącego i Wiceprzewodniczących stwierdza się odrębnymi uchwałami.



8. Przewodniczący Rady:



   1) przygotowuje i zwołuje sesje Rady,



   2) przewodniczy obradom,



   3) nadzoruje obsługę kancelaryjną posiedzeń Rady,



   4) przeprowadza głosowanie jawne nad projektami uchwał,



   5) podpisuje uchwały Rady,



   6) reprezentuje Radę na zewnątrz,



   7) koordynuje pracę Komisji Rady, 



   8) nadzoruje w imieniu Rady terminowość wykonania uchwał,



   9) zapewnia realizację uprawnień Rady,



 10) zarządza wybór Komisji Skrutacyjnej.


§ 13.
1. Rada może dokonywać w toku kadencji zmian na stanowiskach Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczących stosując odpowiednio § 12 ust. 2. Z wnioskami w tych sprawach musi wystąpić co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady.  



2. W przypadku złożenia rezygnacji przez radnego zajmującego jedno ze stanowisk wymienione w ust. 1, Rada podejmuje uchwałę bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składy Rady, w głosowaniu tajnym.


§ 14.
1. Sesję przygotowuje i zwołuje Przewodniczący Rady ustalając projekt porządku obrad, miejsce, dzień i godzinę sesji. 



2. O sesji Rady należy zawiadomić pisemnie radnych i zaproszonych gości co najmniej na 5 dni przed terminem posiedzenia wskazując miejsce, dzień, godzinę posiedzenia, proponowany porządek obrad oraz materiały dotyczące projektów uchwał. 



3. Zawiadomienie o sesji winno być również podane do publicznej wiadomości w sposób zwyczajowo przyjęty na terenie Gminy. 



4. Terminy dalszych posiedzeń w ramach jednej sesji Przewodniczący, uwzględniając sugestie radnych, ustala na posiedzeniu, a o nowym terminie zawiadamia się tylko nieobecnych radnych. 



5. W razie nie dotrzymania terminu, o którym mowa w ust. 2, Rada może podjąć uchwałę o odroczeniu sesji i wyznaczyć nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie sesji może być zgłoszony tylko przed zatwierdzeniem porządku obrad. 


§ 15.
1. Sesja odbywa się w zasadzie na jednym posiedzeniu, jednakże na wniosek radnych, Rada może postanowić o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonych terminie.



2. Przewodniczący Rady może postanowić o przerwaniu sesji w przypadku stwierdzenia w trakcie obrad braku quorum, wyznaczając nowy bądź przewidywany termin jej zwołania. Fakt przerwania obrad oraz nazwiska i imiona radnych, którzy z przyczyn nieusprawiedliwionych opuścili obrady, co spowodowało ich przerwanie ze względu na brak quorum, odnotowuje się w protokóle. 



3. W przypadku zachowania się publiczności w sposób uniemożliwiający prowadzenie sesji, Przewodniczący Rady może postanowić o przerwaniu sesji, bądź zarządzić wyproszenie tych osób z publiczności, które zakłócają przebieg sesji.  


§ 16.
1. W obradach uczestniczą: Wójt, Sekretarz, Skarbnik oraz pracownicy wyznaczeniu do referowania spraw i udzielania wyjaśnień.



2. W obradach mogą brać udział zaproszeni przedstawiciele instytucji i urzędów, których dotyczą sprawy stanowiące przedmiot obrad Rady ( bez prawa udziału w głosowaniu. 



3. W obradach mogą uczestniczyć sołtysi bez prawa udziału w głosowaniu. 


§ 17.
1. Sesje otwiera i prowadzi Przewodniczący, a w przypadku jego nieobecności jeden z Wiceprzewodniczących.



2. Po otwarciu sesji Przewodniczący stwierdza, na podstawie listy obecności, prawomocność obrad, a w przypadku braku quorum zamyka obrady, wyznaczając nowy termin sesji. W protokóle odnotowuje się przyczyny dla których sesja nie odbyła się. 



3. Po stwierdzeniu prawomocności obrad Przewodniczący przedstawia do uchwalenia projekt porządku obrad. 



4. Z wnioskiem o uzupełnienie bądź zmianę w projekcie porządku obrad mogą wystąpić radni lub Wójt. 



5. Na pierwszym posiedzeniu sesji Rada ustala porządek obrad oraz dokonuje przyjęcia protokołu z poprzedniej sesji. 


§ 18.
1. Przewodniczący prowadzi obrady według uchwalonego porządku obrad.



2. W porządku obrad każdej zwyczajnej sesji winno znajdować się sprawozdanie z pracy Wójta między sesjami zwłaszcza z wykonania uchwał Rady. 



3. Sprawozdanie składa Wójt, a sprawozdanie Komisji ( przewodniczący Komisji. 



4. Porządek dzienny winien zawierać punkt „wolne wnioski i interpelacje”, w którym:



   1) każdy radny ma prawo zwracać się z żądaniem wyjaśnień we wszystkich sprawach, które dotyczą zakresu działania Rady. Odpowiedzi udziela Wójt lub wyznaczony pracownik, 



   2) w przypadku niemożności udzielenia natychmiastowej odpowiedzi, wyjaśnienie winno być udzielone na piśmie w terminie dwutygodniowym,



   3) radny może żądać, aby odpowiedź była przedmiotem obrad.



5. Interpelacje składa się w istotnych sprawach wspólnoty samorządowej przy czym winny być one sformułowane jasno i zwięźle.



6. W miarę możliwości Wójt udziela odpowiedzi na interpelacje najpóźniej na następnej sesji.



7. Interpelacje mogą być złożone na piśmie na ręce Przewodniczącego w czasie sesji lub przed jej rozpoczęciem.


§ 19.
1. Przewodniczący udziela głosu według kolejności zgłoszeń.



2. Prawo głosu poza kolejnością przysługuje Wójtowi.



3. W ciągu całej sesji Przewodniczący może udzielić głosu w sprawie zgłoszenia wniosku o charakterze formalnym, którego przedmiotem mogą być w szczególności sprawy:



   1) stwierdzenia quorum,



   2) zdjęcia określonego tematu z porządku obrad,



   3) zakończenie dyskusji i podjęcia uchwały,



   4) zamknięcie listy mówców,



   5) ograniczania czasu wystąpień dyskutantów,



   6) przeliczenia głosów,



   7) głosowania bez dyskusji,



   8) sprawdzenia listy obecności,



   9) zarządzenia przerwy.



4. Przewodniczący poddaje wniosek formalny pod głosowanie. 


§ 20.
1. Przewodniczący czuwa nad sprawnym przebiegiem i zachowaniem porządku obrad, zwłaszcza w odniesieniu do wystąpień radnych oraz innych osób uczestniczących w sesji. Wystąpienia poszczególnych radnych w danej kwestii nie powinny przekraczać 5 minut. 



2. Przewodniczący może czynić uwagi radnym dotyczące tematu, formy i czasu trwania wystąpień na sesji. 



3. W przypadku stwierdzenia, że w wystąpieniu swoim radny odbiega od przedmiotu obrad oraz znacznie przekracza przeznaczony dla niego czas przewodniczący może przywołać radnego „do rzeczy”. 



4. Jeżeli temat lub sposób wystąpienia, albo zachowania radnego w oczywisty sposób zakłócają porządek obrad, bądź uchybiają prowadzeniu sesji ( Przewodniczący przywołuje radnego „do porządku”, a gdy przywołanie nie odniesie skutku ( może odebrać mu głos. Fakt ten odnotowuje się w protokole sesji. 



5. Postanowienia ust. 2, 3 i 4 stosuje się odpowiednio do osób spoza radnych, którym udzielono głosu.


§ 21.
1. Przewodniczący udziela głosu osobom spośród publiczności w punkcie porządku obrad Rady „wolne wnioski i interpelacje”. 



2. Powtórne zabranie głosu w tym temacie przez osobę spoza Rady jest możliwe tylko w przypadku akceptacji radnych będących na sesji. 



3. Przewodniczący może nakazać opuszczenie sali obrad przez osoby spoza Rady, które zachowaniem swoim lub wystąpieniem zakłócają porządek obrad bądź naruszają powagę sesji. 



4. Po wyczerpaniu listy mówców Przewodniczący zamyka dyskusję. 



5. Po zamknięciu dyskusji Przewodniczący rozpoczyna procedurę głosowania. Od tej chwili można zabrać głos w celu zgłoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porządku głosowania i to jedynie przed zarządzeniem głosowania przez Przewodniczącego. 



6. W głosowaniu biorą udział jedynie członkowie Rady. 


§ 22.
1. Z każdej sesji pracownik do spraw obsługi Rady sporządza w ciągu 10 dni protokół będący jedynym urzędowym zapisem przebiegu obrad. 



2. Protokół o którym mowa w ust. 1, powinien zawierać:



   1) numer, datę i miejsce posiedzenia oraz numery uchwał,



   2) stwierdzenie prawomocności obrad,



   3) nazwiska nieobecnych członków Rady (usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych) oraz nazwiska osób delegowanych na posiedzenie,



    4) stwierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniego posiedzenia,



   5) zatwierdzenie porządku obrad,



   6) przebieg obrad, streszczenie przemówień i dyskusji oraz tekst zgłoszonych i uchwalonych wniosków,



   7) czas trwania posiedzenia,



   8) podpis Przewodniczącego i protokolanta,



3. Załącznikami do protokołu są:



   1) uchwały Rady wraz z ewentualnymi uzasadnieniami i niezbędnymi opisami,



   2) lista obecności radnych i zaproszonych osób spoza Rady,



   3) protokół Komisji Skrutacyjnej oraz kartki głosowania tajnego.



4. Protokół wykłada się do wglądu w siedzibie Rady oraz na każdej następnej sesji. Radni mogą zgłaszać uzupełnienia do protokołu. Poprawki do protokołu są głosowane oddzielnie bez dyskusji. 



5. Odpis protokołu winien być do 11 dnia po odbyciu sesji przesłany Wójtowi.



6. Wyciąg z protokołu Wójt przekazuje zainteresowanym. 



7. Okres przechowywania protokołów z obrad Rady regulują odrębne przepisy. 


§ 23.
1. Warunki organizacyjne niezbędne dla prawidłowej pracy Rady na sesji, dotyczące miejsca obrad oraz bezpieczeństwa radnych i innych uczestników sesji, a także porządku po jej zakończeniu zapewnia Wójt. 



2. Do wszystkich osób pozostających w miejscu obrad po zakończeniu sesji mają zastosowanie ogólne przepisy porządkowe właściwe dla tego miejsca. 


§ 24.
1. Sprawy będące przedmiotem obrad sesji Rada rozstrzyga w drodze uchwał. 



2. Uchwały mają postać odrębnego dokumentu. 



3. Uchwały Rady powinny zawierać przede wszystkim: 



   1) datę i tytuł,



   2) podstawę prawną,



   3) regulację sprawy będącej przedmiotem uchwały,



   4) określenie organów sprawujących nadzór nad jej realizacją, 



   5) określenie organów odpowiedzialnych za wykonanie uchwały,



   6) termin wejścia w życie uchwały i ewentualny czas jej obowiązywania,



  7) postanowienia dotyczące stopnia obowiązywania poprzednich uchwał w tym zakresie.



4. Uchwały numeruje się uwzględniając numer sesji, kolejny numer uchwały i rok podjęcia.



5. Uchwały podpisuje Przewodniczący Rady. 



6. Uchwały przekazuje się właściwym jednostkom do realizacji. 


§ 25.
1. Z inicjatywą podjęcia uchwały przez Radę mogą występować: komisje, radni, Wójt. 



2. Projekty uchwał wymagają zaopiniowania przez Wójta.


§ 26.
1. Projekt uchwały Rady opracowuje Wójt i składa w formie pisemnej na ręce Przewodniczącego wraz z ewentualnym uzasadnieniem i wymaganymi odpisami. 



2. Przewodniczący jest zobowiązany przedstawić projekt uchwały Radzie. 


§ 27.
1. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady w głosowaniu jawnym, chyba, że przepisy ustawy stanowią inaczej.  



2. W głosowaniu jawnym radni głosują przez podniesienie ręki, za oddane głosy uznaje się te, które oddano: „za”, „przeciw” oraz „wstrzymujące się”.


§ 28.
1. Głosowanie tajne stosuje się w przypadkach, gdy ustawa tak stanowi.



2. W głosowaniu tajnym radni głosują na kartkach opatrzonych pieczęcią Rady.



3. Głosowanie tajne przeprowadza Komisja Skrutacyjna wybrana przez Radę Gminy spośród radnych. Komisja Skrutacyjna wybiera Przewodniczącego Komisji.



4. Kart do głosowania nie może być więcej niż radnych obecnych na sesji.



5. Przewodniczący Komisji Skrutacyjnej ogłasza wyniki głosowania tajnego niezwłocznie po ich ustaleniu. 



6. Z głosowania tajnego Komisja Skrutacyjna sporządza protokół, który stanowi załącznik do protokołu sesji. 


§ 29.
1. Zwykła większość głosów oznacza, że liczba ważnie oddanych głosów „za” jest większa co najmniej o jeden głos od liczby głosów „przeciw”.



2. Bezwzględna większość głosów jest to liczba ważnie oddanych głosów „za” przewyższająca ca najmniej o jeden głos połowę oddanych ważnie głosów (co najmniej 50% plus jeden głos). W razie nieparzystej liczby ważnie oddanych głosów bezwzględną większość stanowi pierwsza liczba całkowita przewyższająca połowę ważnie oddanych głosów. 



3. Ważnie oddane głosy to głosy oddane „za”, „przeciw” i „wstrzymujące się”. Wstrzymanie się od głosu jest możliwe jedynie w głosowaniu jawnym.



4. W głosowaniu tajnym nie ma głosów „wstrzymujących się”, są tylko głosy „ważne” i „nieważne”. Za głosy „ważne” uznaje się te, które oddano w każdorazowo określony sposób i na kartach ustalonych dla danego głosowania. 


§ 30.
1. Na sesji poświęconej rozpatrzeniu sprawozdania z wykonania budżetu Gminy, Rada po rozpatrzeniu sprawozdania Wójta zapoznaje się z:



   1) opinią Komisji Rewizyjnej ( opinię Komisji Rewizyjnej należy przedstawić Wójtowi na 5 dni przed terminem sesji absolutoryjnej, 



   2) wnioskiem Komisji Rewizyjnej w sprawie udzielenia absolutorium oraz opinia Izby Obrachunkowej w tej sprawie,



   3) opiniami komisji Rady.



2. Rada przeprowadza głosowanie nad projektem uchwały w sprawie absolutorium dla Wójta. 



3. Nie udzielenie Wójtowi absolutorium jest równoznaczne z podjęciem inicjatywy przeprowadzenia referendum w sprawie odwołania Wójta. 



4. Tryb przeprowadzenia referendum w sprawie odwołania Wójta określają przepisy Ustawy o bezpośrednim wyborze wójta, burmistrza i prezydenta miasta. 

IV. Prawa i obowiązki radnego


§ 31. Radny jest obowiązany brać udział w pracach Rady i jej organów oraz innych instytucji samorządowych, do których został wybrany lub desygnowany.


§ 32.
1. Radni otrzymują diety za udział w posiedzeniach:



   1) sesji Rady,



   2) komisji stałej i doraźnej. 



2. Przewodniczącemu z tytułu pełnienia obowiązków ustala się ekwiwalent diet według zasad ustalonych odrębną uchwałą Rady. 


§ 33. W zakresie ustalonym w ustawie o samorządzie terytorialnym radni korzystają z ochrony prawnej, w szczególności ochronie podlega stosunek pracy radnego. 

§ 34.
1. Radni stwierdzają swoją obecność na sesjach Rady i posiedzeniach komisji, do których zostali powołani, podpisem na liście obecności. 


2. W razie niemożności uczestniczenia w sesji Rady lub posiedzeniu komisji radny winien, nie później niż 7 dni od ich odbycia usprawiedliwić swoją nieobecność przed Przewodniczącym Rady lub komisji. 

§ 35.
1. W okresach między sesjami radni mają prawo składania do Wójta zapytań i wniosków na piśmie, których przedmiotem są sprawy związane z realizacją zadań Gminy. 


2. Wójt udziela odpowiedzi w trybie określonym w § 18 ust. 4, pkt. 2. 

V. Organizacja pracy komisji Rady


§ 36.
1. Do pomocy w wykonywaniu swoich zadań Rada powołuje na okres kadencji komisje stałe oraz doraźne do rozpatrzenia określonych spraw. 


§ 37.
1. Stałymi komisjami Rady są:



   1) Komisja Rewizyjna (w skąd jej nie mogą wchodzić Przewodniczący Rady i Wiceprzewodniczący),

   2) Komisja Rozwoju Gospodarczego, Finansów, Planowania Przestrzennego, Ładu, Porządku, Bezpieczeństwa Publicznego oraz Handlu i Usług,

   3) Komisja Spraw Obywatelskich, Oświaty, Kultury, Zdrowia i Opieki Społecznej,

   4) Komisja Rolnictwa, Leśnictwa, Gospodarki Żywnościowej i Ochrony Środowiska,

   5) Komisja Inwentaryzacyjna.


§ 38.
1. Komisje zobowiązane są do wzajemnego informowania się w sprawach będących przedmiotem wspólnego zainteresowania. 



2. Realizacja postanowień zawartych w ust. 1 następuje poprzez:



   1) wspólne posiedzenie komisji,



   2) udostępnianie posiadanych opracowań i analiz,



   3) powoływanie zespołów do rozwiązywania problemów.



3. Komisja Rewizyjna współpracuje z pozostałymi komisjami w zakresie przygotowania rocznej oceny wykonania budżetu. 


§ 39.
1. Do zadań Komisji Rewizyjnej należy sprawowanie kontroli działalności Wójta w zakresie wykonywania budżetu, a w szczególności:



   1) realizacji dochodów i wydatków budżetowych,



   2) inwestycji,



   3) gospodarowania mieniem gminnym,



   4) opiniowania wykonania budżetu,



   5) przygotowania i przedkładania Radzie wniosku w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium Wójtowi,



  6) występowanie do Regionalnej Izby Obrachunkowej o zaopiniowanie wniosku, o którym mowa w pkt. 5,



   7) wydania opinii w sprawie odwołania Wójta w trybie art. 28b ustawy,



   8) szczegółowy regulamin Komisji Rewizyjnej stanowi załącznik Nr 4 do niniejszego Statutu. 


§ 40.
1. Do zadań Komisji Rozwoju Gospodarczego, Finansów, Planowania Przestrzennego, Ładu, Porządku, Bezpieczeństwa Publicznego oraz Handlu i Usług należy przygotowanie opinii i wniosków w sprawach dotyczących w szczególności: 



   1) planowania, 



   2) budżetu i finansów,



   3) bezpieczeństwa publicznego,



   4) handlu i usług,



   5) rozwoju gospodarczego.


§ 41.
1. Do zadań Komisji Spraw Obywatelskich, Oświaty, Kultury, Zdrowia i Opieki Społecznej należy przygotowanie opinii i wniosków dotyczących w szczególności:



   1) kultury i oświaty,



   2) zdrowia i opieki społecznej,



   3) spraw obywatelskich.


§ 42.
1. Do zadań Komisji Rolnictwa, Leśnictwa, Gospodarki Żywnościowej i Ochrony Środowiska należy przygotowanie opinii i wniosków w sprawach dotyczących w szczególności:



   1) rolnictwa i leśnictwa,



   2) gospodarki żywnościowej,



   3) ochrony środowiska. 


§ 43.
1. Do zadań Komisji Inwentaryzacyjnej należy przygotowanie opinii i wniosków w sprawach dotyczących w szczególności:



   1) inwentaryzacji mienia komunalnego.


§ 44.
1. Przewodniczących komisji wybiera Rada spośród radnych, z nieograniczonej liczby kandydatów zgłoszonych przez radnych, uczestniczących w sesji w oddzielnych głosowaniach.



2. Rada może dokonać w czasie kadencji zmian w składach liczbowych i osobowych komisji. 


§ 45.
1. Komisje sporządzają i przedstawiają Radzie do akceptacji roczne plany.



2. Plany, o których mowa w ust. 1 winny zawierać najistotniejsze zadania, którymi będą zajmować się na swoich posiedzeniach. 



3. Komisje przedstawiają Radzie w okresach rocznych sprawozdania z realizacji planów pracy. 


§ 46.
1. Komisje działają na posiedzeniach oraz przez swoich członków badających na miejscu poszczególne sprawy.



2. Posiedzenia komisji zwołuje i ustala porządek dzienny przewodniczący komisji zgodnie z planem pracy komisji. 



3. Komisje mogą obradować tylko w obecności co najmniej połowy swojego składu. 



4. Posiedzenia odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.



5. Posiedzeniom komisji przewodniczy jej przewodniczący, a w razie jego nieobecności wiceprzewodniczący. 



6. Wnioski i opinie komisja przyjmuje zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy swego składu. 



7. Protokoły z posiedzeń komisji podpisuje przewodniczący komisji oraz protokolant. 

VI. Organy wykonawcze i zarządzające gminy


§ 47.
1. Organem wykonawczym Gminy jest Wójt.  



2. Kadencja Wójta rozpoczyna się w dniu rozpoczęcia kadencji Rady lub wyboru go przez Radę i upływa z dniem upływu kadencji Rady.


§ 48.
1. Wójt kieruje bieżącymi sprawami Gminy, oraz reprezentuje ją na zewnątrz.

2. Wójt jest kierownikiem urzędu.

3. Wójt składa Radzie sprawozdanie z realizacji uchwał za okres od poprzedniej sesji. 

4. Wójt wykonuje obowiązki szefa Obrony Cywilnej na terenie Gminy Masłowice.


§ 49.
1. Do zadań Wójta należy w szczególności:



   1) przygotowanie projektów uchwał,



   2) określenie sposobu wykonywania uchwał,



   3) gospodarowanie mieniem komunalnym,



   4) wykonywanie budżetu,



   5) zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych.



2. Wójt może powierzyć prowadzenie określonych spraw gminy w swoim imieniu Sekretarzowi Gminy lub Zastępcy Wójta.


§ 50.
1. Wójt wydaje decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej należących do właściwości Gminy o ile przepisy szczególnie nie stanowią inaczej. 



2. Wójt może upoważnić na piśmie zastępcę Wójta lub innych pracowników Urzędu do wydawania w jego imieniu decyzji administracyjnych, o których mowa w ust. 1. Od decyzji, o których mowa w ust. 1 i 2 służy odwołanie do Samorządowego Kolegium Odwoławczego, chyba, że przepis szczególny stanowi inaczej. 


§ 51. Objęcie obowiązków przez Wójta następuje z chwilą złożenia wobec Rady Gminy ślubowania o następującej treści:

„Obejmując urząd wójta gminy, uroczyście ślubuję, że dochowam wierności prawu, a powierzony mi urząd sprawować będę tylko dla dobra publicznego i pomyślności gminy”.

Ślubowanie może być złożone z dodaniem zdania: „Tak mi dopomóż Bóg”. 


§ 52.
1. Sekretarz Gminy:



  1) kieruje Urzędem Gminy w imieniu Wójta na warunkach określonych w zakresie czynności,



  2) prowadzi sprawy Gminy w zakresie ustalonym odrębnym upoważnieniem, kierując się wskazówkami i poleceniami Wójta,


§ 53.
1. Skarbnik Gminy (główny księgowy budżetu):



  1) prowadzi rachunkowość i gospodarkę finansową Gminy na zasadach określonych przepisami prawa,



  2) zapewnienia pod względem finansowym prawidłowość umów zawieranych przez Gminę,



   3) ponosi odpowiedzialność za naruszenie dyscypliny budżetowej.


§ 54. Organizację i zasady funkcjonowania Urzędu określa regulamin organizacyjny nadany przez Wójta w drodze zarządzenia. 

VII. Podstawowe zasady nawiązania stosunku pracy


§ 55.
1. Wójt jest pracownikiem samorządowym zatrudnionym w ramach stosunku pracy na podstawie wyboru.



2. Wynagrodzenie Wójta ustala Rada Gminy.



3. Rada na wniosek Wójta powołuje Sekretarza i Skarbnika gminy.



4. Uchwała Rady w sprawie odwołania Sekretarza oraz Skarbnika nie może być podjęta na sesji, na której został złożony wniosek o odwołanie. 



5. Wójt w drodze zarządzenia powołuje oraz odwołuje swojego zastępcę. 



6. Umowy o pracę w tym wynagrodzenie wymienionych w ust. 3 niniejszego paragrafu podpisuje Wójt. 



7. Stosunek pracy z kierownikami gminnych jednostek organizacyjnych nawiązuje Wójt na zasadach określonych odrębnymi przepisami. 



8. Wynagrodzenie pracowników wymienionych w ust. 7 niniejszego paragrafu podpisuje Wójt.  


§ 56. Stosunek pracy z pozostałymi pracownikami urzędu nawiązany jest na podstawie umowy o pracę, a także może być nawiązany w drodze mianowania. 


§ 57.
1. Przed podjęciem pracy pracownik zatrudniony na podstawie mianowania lub powołania składa ślubowanie według roty określonej w ustawie o pracownikach samorządowych. 



2. Tekst ślubowania przechowywany jest w teczce akt osobowych pracownika. 

VIII. Gospodarka finansowa gminy


§ 58. Wójt odpowiada za prawidłową gospodarkę finansową Gminy i na zasadach określonych przepisami prawa ponosi odpowiedzialność za naruszenie dyscypliny budżetowej.  


§ 59.
1. Oświadczenie woli w imieniu Gminy w zakresie zarządu mieniem składa jednoosobowo Wójt albo działający na podstawie jego upoważnienia zastępca Wójta samodzielnie lub wraz z inną upoważnioną przez Wójta osobą. 



2. Czynność prawa mogąca spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych jest bezskuteczna bez kontrasygnaty Skarbnika lub osoby przez niego upoważnionej. Główny Księgowy może odmówić kontrasygnowania czynności, lecz w razie wydania mu pisemnego polecenia przez zwierzchnika wykonuje czynności zawiadamiając równocześnie Radę i Regionalną Izbę Obrachunkową. 



3. Kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych składają jednoosobowo oświadczenia woli w imieniu Gminy w zakresie udzielonego im przez Wójta pełnomocnictwa do zarządzania mieniem tych jednostek. 


§ 60. Źródła dochodów budżetu regulują przepisy prawa.   


§ 61. Projekt budżetu sporządza Wójt na zasadach określonych przepisami prawa.


§ 62.
1. Do projektu budżetu Wójt sporządza w formie załączników:



  1) zestawienie przewidywanych wydatków realizowanych ze wskazaniem środków finansowych przeznaczonych na ich realizację,



   2) informację o stanie mienia komunalnego,



   3) zestawienie przychodów i rozchodów gminy,



   4) plan nakładów na inwestycje,



  5) plan przychodów i wydatków gminnego funduszu ochrony środowiska i gospodarki wodnej,



   6) dochody związane z realizacją zadań zleconych, oraz na podstawie porozumień,



   7) wydatki związane z realizacją zadań zleconych, oraz na podstawie porozumień,



   8) dochody budżetu państwa,



   9) prognoza długu gminy.


§ 63. Sporządzając sprawozdanie z wykonania budżetu Wójt stosuje § 61. 


§ 64. Termin sporządzania i uchwalania budżetu oraz składania sprawozdań z jego wykonania regulują przepisy prawa.


§ 65. Obsługę kasową prowadzi bank wskazany przez Radę. 

IX. Mienie komunalne


§ 66. Mieniem komunalnym jest własność i inne prawa majątkowe, należące do poszczególnych gmin i ich związków oraz mienia innych gminnych osób prawnych w tym przedsiębiorstw.


§ 67.
1.Nabycie mienia przez Gminę następuje:



   1) na podstawie ustawy ( przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie terytorialnym,



   2) poprzez przekazanie gminie mienia w związku z utworzeniem lub zmianą granic  gminy w trybie art. 4 ustawy o samorządzie gminnym, przekazanie mienia następuje w drodze porozumienia zainteresowanych gmin, a w razie porozumienia ( decyzją Prezesa Rady Ministrów, podjętą na wniosek ministra właściwego do spraw administracji publicznej,



   3) w wyniku przekazania przez administrację rządową na zasadach określonych przez Radę Ministrów w drodze rozporządzenia, 



   4) w wyniku własnej działalności gospodarczej, 



   5) przez inne czynności prawne, 



   6) w innych przypadkach określonych odrębnymi przepisami.


§ 68.
1. Gmina nie ponosi odpowiedzialności za zobowiązania innych gminnych osób prawnych, a te nie ponoszą odpowiedzialności za zobowiązania gminy.



2. Zarząd mieniem gminy i jego ochrona powinny być wykonywane ze szczególną starannością. 



3. Za właściwe gospodarowanie mieniem gminy odpowiedzialny jest Wójt, a także kierownicy jednostek organizacyjnych gminy.  

X. Zasady dostępu do dokumentów


§ 69.
1. Działalność wszystkich organów jest jawna. Ewentualne ograniczenia jawności mogą wynikać wyłącznie z ustaw. 



2. Jawność, o którym mowa w ust. 1 wyraża się w szczególności w prawie obywateli do uzyskania informacji wstępu na sesję Rady Gminy, a także dostęp do dokumentów wynikających z wykonania zadań publicznych w tym protokołów posiedzeń Organów Gminy i Komisji Rady Gminy. 


§ 70. Określa się następujące zasady dostępu i korzystania z dokumentów:



1. Obywatel w formie ustnej i pisemnej zwraca się do Urzędu Gminy z wnioskiem o udostępnienie dokumentu określając dokładnie rodzaj dokumentu, bądź tematykę, której dokument ma dotyczyć.



2. Wójt Gminy wyznacza odpowiedzialnego pracownika do udostępnienia żądanych dokumentów.



3. W celu zapoznania się z dokumentami udostępnia się obywatelowi wyznaczone miejsce w urzędzie.



4. Udostępnienie dokumentów następuje w godzinach pracy Urzędu Gminy.



5. Zapoznanie się z dokumentami może odbywać się jedynie i wyłącznie w obecności upoważnionego pracownika urzędu. 



6. Z dokumentów obywatele mogą sporządzać notatki bądź wypisy i ewentualnie żądać poświadczenia zgodności sporządzonych notatek lub wypisów z oryginalną treścią dokumentu. Odmowa poświadczenia może nastąpić tylko wtedy gdy sporządzona notatka lub wypis pozostaje w sprzeczności w treścią dokumentu. 



7. Odmowa udostępnienia dokumentu lub nie udzielenia informacji następuje w formie decyzji.



8. O ile żądany dokument jest chwilowo niedostępny (został przekazany Komisji, Radzie Gminy bądź innej jednostce kontrolowanej), wówczas Sekretarz Gminy podaje przyczynę niemożliwości niezwłocznego udostępnienia dokumentu i określa orientacyjny termin kiedy dokument może być udostępniony.



9. Za sporządzenie dokumentu pobierana jest opłata na zasadach określonych odrębnie w celu pokrycia poniesionych kosztów. 



10. Udostępnianie dokumentów prasie, radiu i TV odbywa się na zasadach określonych w ustawie z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo Prasowe (Dz. U. Nr 5, poz. 24 z późn. zm.).



11. ograniczenie prawa do dostępu do dokumentów może nastąpić wyłącznie ze względu na określoną w ustawach ochronę wolności, praw osób i podmiotów gospodarczych oraz ochronę porządku publicznego i bezpieczeństwa. 


§ 71.
1. Zasada udostępnienia dokumentu, dotyczy dokumentów bieżącej kadencji Rady.



2. Dokumenty z posiedzeń organów Gminy poprzednich kadencji udostępniane są nie później niż w ciągu 14 dni od żądania ich udostępnienia. 

XI. Organizacja sołectwa


§ 72.
1. W gminie tworzy się jednostki pomocnicze ( sołectwa, biorąc pod uwagę naturalne uwarunkowania przestrzenne oraz istniejące więzi społeczne. 



2. Utworzenie, połączenie, zniesienie i podział sołectwa następuje w drodze uchwały Rady po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami na zebraniach wiejskich lub z ich inicjatywy.  



3. Konsultacje, o których mowa w ust. 2 odbywają się na zasadach i w terminach określonych w harmonogramie ustalonym przez Wójta. 



4. Harmonogram, o którym mowa w ust. 3 podlega ogłoszeniu w sposób zwyczajowo przyjęty na terenie Gminy. 


§ 73. Organizację i zakres działania sołectw określa Rada odrębnym statutem. 


§ 74.
1. Sołectwu mogą być przekazane składniki mienia do korzystania w zakresie niezbędnym do realizacji zadań statutowych z uwzględnieniem możliwości finansowych i organizacyjnych Gminy. 



2. Statut sołectwa zawiera pełną ewidencję składników mienia sołectwa. 



3. Gospodarka finansowa sołectwa prowadzona jest w ramach budżetu Gminy.


§ 75. Wszystkie przysługujące dotychczas mieszkańcom sołectwa prawa własności, prawa użytkowania lub inne prawa rzeczowe i majątkowe pozostają nie naruszone. 


§ 76.
1. Organem uchwałodawczym w sołectwie jest zebranie wiejskie, a wykonawczym ( sołtys. Działalność sołtysa wspomaga Rada sołectwa. 



2. Sołtys oraz członkowie Rady sołeckiej wybierani są w głosowaniu tajnym, bezpośrednim spośród nieograniczonej liczby kandydatów przez stałych mieszkańców sołectwa uprawnionych do głosowania. 



3. Sołtysi mogą uczestniczyć w pracach Rady bez prawa udziału w głosowaniu. 



4. Za udział w pracach Rady sołtysom przysługuje dieta według zasad określonych odrębną uchwałą Rady. 


§ 77.
1. Rada w budżecie Gminy może wyodrębnić środki do dyspozycji sołectwa. 



2. Wydatki jednostek pomocniczych sołectwa uchwała budżetowa określa w układzie co najmniej działowym. 



3. Księgowość dochodów i wydatków sołectw prowadzi Urząd Gminy. 

§ 78.
1. Nadzór nad działalnością organów sołectw sprawuje Rada oraz w jej imieniu Wójt.


2. Uchwały zebrań wiejskich sprzeczne z prawem i statutem Gminy nie są skuteczne wobec organów Gminy. 


3. Wójt uprawniony jest w szczególności do:


   1) występowania z inicjatywą zawieszenia w czynnościach sołtysa w przypadku stwierdzenia, iż jego działalność jest niezgodna z prawem,


   2) występowania z inicjatywą zwoływania zebrań wiejskich,


   3) nadzoru nad gospodarką finansową sołectwa.  

XII. Akty prawa miejscowego stanowione przez gminę


§ 79.
1. Na podstawie i w granicach upoważnień zawartych w ustawach Rada stanowi akty prawa miejscowego obowiązujące na obszarze gminy. 



2. Akty praw miejscowego stanowione są w zakresie:



   1) wewnętrznego ustroju gminy oraz jednostek pomocniczych,



   2) organizacji urzędów i instytucji gminnych,



   3) zasad zarządu mieniem gminy,



   4) zasad i trybu korzystania z gminnych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej.


§ 80.
1. W zakresie nie uregulowanym w odrębnych ustawach lub innych przepisach powszechnie obowiązujących Rada może wydać przepisy porządkowe, jeżeli jest to niezbędne dla ochrony życia lub zdrowia obywateli oraz zapewnienia porządku, spokoju i bezpieczeństwa publicznego. 



2. Przepisy porządkowe, o których mowa w ust. 1 mogą przewidywać za ich naruszenie karę grzywny wymierzoną w trybie i na zasadach określonych w prawie o wykroczeniach. 


§ 81.
1. Akty prawa miejscowego gminy stanowi Rada w formie uchwały, jeżeli ustawa upoważniająca do wydania aktu nie stanowi inaczej. 



2. Gminne przepisy porządkowe w przypadkach nie cierpiących zwłoki może wydać Wójt w formie zarządzenia. 



3. Zarządzenie, o którym mowa w ust. 2 podlega zatwierdzeniu na najbliższej sesji Rady. Traci ono moc w razie odmowy zatwierdzenia bądź nie przedstawienia do zatwierdzenia na najbliższej sesji Rady. 



4. W razie nie przedstawienia do zatwierdzenia lub odmowy zatwierdzenia zarządzenia, Rada Gminy określa termin utraty jego mocy obowiązującej. 



5. Wójt przesyła przepisy porządkowe dla wiadomości wójtom sąsiednich gmin i staroście powiatu, w którym leży gmina następnego dnia po ich ustanowieniu. 



6. Akty prawa miejscowego podpisuje niezwłocznie po ich uchwaleniu Przewodniczący Rady i kieruje do publikacji. 



7. Zasady i tryb ogłaszania aktów prawa miejscowego określa ustawa z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych aktów prawnych (Dz. U. Nr 62, poz. 718). 

XIII. Postanowienia końcowe


§ 82.
1. Statut podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym województwa łódzkiego.



2. Statut wchodzi w życie po upływie 14 dni od jego ogłoszenia. 


§ 83. Do zmiany Statutu stosuje się przepisy dotyczące jego uchwalenia. 


§ 84. Z dniem wejścia w życie niniejszego Statutu traci moc obowiązujący Statut Gminy Masłowice uchwalony przez Radę Gminy 26 kwietnia 1999 r. z późniejszymi zmianami. 
1
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