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Masłowice, dnia 08-07-2010 r.
Wójt Gminy Masłowice

Ogłasza nabór kandydatów na wolne stanowisko urzędnicze

w Urzędzie Gminy 97-515 Masłowice

pow. radomszczański
1. Stanowisko pracy: podinspektor.

2. Wymagania niezbędne:

1)
obywatelstwo polskie,

2)
ukończenie 18 lat życia i pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw
publicznych,

3)
posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na określonym stanowisku.

4)
brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,

5)
nieposzlakowana opinia,

6)
wykształcenie wyższe pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisów o szkolnictwie
wyższym: administracyjne, prawnicze, ekonomiczne, inne z elementami zarządzania,

7)
znajomość przepisów ustaw: o podatku rolnym, o podatku leśnym, o podatkach i opłatach lo​kalnych, o zwrocie podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napędowego wykorzystywa​nego do produkcji rolnej, ordynacji podatkowej, kodeksu postępowania administracyjnego,

8)
biegła umiejętność obsługi komputera - pakiet Microsoft Office, programy podatkowe.

3.Wymagania dodatkowe:

1) doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

2) umiejętność pracy indywidualnej i zespołowej,

3) dyspozycyjność i komunikatywność,

4) systematyczność i samodzielność.

4.Opis zadań wykonywanych na stanowisku:

–
prowadzenie spraw związanych z wymiarem łącznego zobowiązania pieniężnego, podatku rolne​go, leśnego, od nieruchomości, od środków transportowych,

–
komputerowe prowadzenie ewidencji podatników,

–
gromadzenie i kontrola pod względem zgodności z prawem oraz ze stanem faktycznym deklaracji i informacji składanych organowi podatkowemu,

–
prowadzenie rejestru odpisów i przypisów,
–
prowadzenie spraw z zakresu przyznawania ulg określonych w ustawie o podatku rolnym,

–
prowadzenie spraw związanych z przyznawaniem zwrotu podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napędowego wykorzystywanego do produkcji rolnej,

–
wydawanie zaświadczeń o stanie majątkowym,

–
współpraca z księgową podatkową,

–
wydawanie zaświadczeń o pracy w gospodarstwie rolnym.

5. Wymagane dokumenty

– wypełniony kwestionariusz osobowy,

– 
CV z informacją o wykształceniu i opisem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej,

– 
list motywacyjny,

– 
oświadczenie, że nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,

– 
kserokopie dokumentów potwierdzające uzyskane wykształcenie,

– 
kserokopie dokumentów potwierdzających staż pracy, a jeżeli stosunek pracy trwa zaświadczenie o czasie trwania stosunku pracy ze wskazaniem rodzaju pracy,

– 
oświadczenie, że ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicz​nych,

– 
pisemne oświadczenie o treści „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, za​
wartych w ofercie pracy dla potrzeb naboru na wolne stanowisko pracy w Urzędzie Gminy w Masłowicach na stanowisku podinspektora, zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, póz. 926 ze zm.)".

Wymagane dokumenty należy składać w zamkniętych kopertach w Urzędzie Gminy w Masłowicach – sekretariat – osobiście bądź za pośrednictwem poczty, w terminie do dnia 23 lipca 2010 r do godz. 15. z dopiskiem „Nabór na stanowisko podinspektora", przy czym za zachowanie ter​minu złożenia dokumentów decyduje data ich wpływu do Urzędu Gminy a nie data stempla pocz​towego.
Oferty, które wpłyną (zostaną doręczone) do Urzędu w po terminie nie będą rozpatrywane.

Lista osób, które spełniły wymagania formalne określone w ogłoszeniu wraz z podaniem ter​minu i miejscem dalszego etapu naboru oraz informacja o wynikach naboru na stanowisko podin​spektora zostanie podana w biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy Masłowice oraz na tablicy ogłoszeń w Urzędzie Gminy Masłowice

Oferty, które wpłynęły po terminie, a także oferty niespełniające wymagań formalnych zosta​ną zwrócone kandydatom niezwłocznie po zakończeniu formalnej oceny, pozostałe oferty kandyda​tów za wyjątkiem wybranej oferty zostaną niezwłocznie zwrócone po zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej informacji o wynikach naboru.
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